
2024년도�추경�2�회�일반회계�총무과

부서: 총무과
정책: 조직화합및후생복지증진
단위: 직원후생복지 (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액 기�정�액 비교증감

총무과 13,317,648 13,634,589 △316,941

조직화합및후생복지증진 8,610,728 8,925,669 △314,941

직원후생복지 8,069,667 8,368,341 △298,674

직원후생복지증진 8,005,667 8,304,341 △298,674

201 일반운영비 6,268,219 6,566,893 △298,674

04 맞춤형복지제도시행경비 6,086,119 6,384,793 △298,674

� �○맞춤형복지포인트 4,815,000 5,071,730 △256,730

� �○단체보험비지원 776,119 818,063 △41,944

조직화합제고 36,859 44,000 △7,141

체육행사추진 36,859 44,000 △7,141

202 여비 22,859 30,000 △7,141

01 국내여비 22,859 30,000 △7,141

� �○시도공무원친선체육대회참가 22,859 30,000 △7,141

공무원단체운영 30,283 33,283 △3,000

건전한공무원단체운영 30,283 33,283 △3,000

202 여비 3,435 6,435 △3,000

01 국내여비 3,435 6,435 △3,000

� �○공무원단체시도워크숍참석 3,435 6,435 △3,000

공무직관리운영 473,919 480,045 △6,126

건전한공무직관리운영 473,919 480,045 △6,126

202 여비 3,874 10,000 △6,126

01 국내여비 1,000 2,000 △1,000

� �○공무직단체시도워크숍등참석 500 1,000 △500

� �○타자치단체벤치마킹 500 1,000 △500

05 공무원�교육여비 2,874 8,000 △5,126

� �○공무직교육여비 2,874 8,000 △5,126

조직경쟁력강화 579,987 581,987 △2,000

기록물보존관리 125,340 126,340 △1,000

기록물보존관리 125,340 126,340 △1,000

202 여비 1,500 2,500 △1,000

01 국내여비 1,500 2,500 △1,000

� �○기록물관리전문교육및시도회의참석등 500 1,000 △500

� �○행정정보공개및기록물관련자료수집 1,000 1,500 △500

청사방호및보안업무추진 77,440 78,440 △1,000

청사방호및보안업무추진 77,440 78,440 △1,000

202 여비 440 1,440 △1,000

01 국내여비 440 1,440 △1,000

� �○보안점검및방호지원 440 1,440 △1,000


