
부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액 전년도
예산액 비교증감

2025년도�본예산�일반회계�인사정책관

부서: 인사정책관
정책: 인사혁신및조직역량강화
단위: 인사효율성제고 (단위:천원)

인사정책관 71,582,880 68,456,690 3,126,190

인사혁신및조직역량강화 5,797,437 6,204,104 △406,667

인사효율성제고 1,552,458 1,614,192 △61,734

인사,포상업무추진 826,700 776,800 49,900

201 일반운영비 159,040 158,600 440

01 사무관리비 139,540 139,100 440

� �○일반수용비 91,480

� � � �ㆍ임용장커버제작 7,000

� � � �ㆍ임용장용지제작 1,000

� � � �ㆍ퇴직자공로패제작 23,280

� � � �ㆍ기구표제작 6,000

� � � �ㆍ간부명단제작 8,000

� � � �ㆍ정년퇴임훈포장전수식 2,000

� � � �ㆍ시장표창패제작 23,000

� � � �ㆍ시장표창장제작 7,200

� � � �ㆍ전자공무원증발급및소모품구입 5,000

� � � �ㆍ인사업무관련자료제작등 9,000

� �○운영수당 24,300

� � � �ㆍ연구사연구실적논문심사
1,800

� � � �ㆍ인사위원회참석
22,500

� �○급식비 23,760

� � � �ㆍ인사포상업무추진
23,760

02 공공운영비 19,500 19,500 0

� �○시설장비유지비 19,500

� � � �ㆍ희망인사시스템유지보수 19,500

202 여비 1,820 1,820 0

01 국내여비 1,820 1,820 0

� �○인사통계합동작업 560

� �○인사업무중앙부처협의및회의참석등 560

� �○포상업무합동작업등 350

� �○정부표창및훈포장수령 350

203 업무추진비 6,600 6,600 0

03 시책추진업무추진비 6,600 6,600 0

� �○인사포상 6,600

301 일반보전금 2,520 2,520 0

14 기타보상금 2,520 2,520 0

� �○성실공무직표창 2,520

303 포상금 108,680 128,680 △20,000

01 포상금 108,680 128,680 △20,000

� �○시정발전유공공무원산업시찰 78,000

� � � � � � 150,000원*12명*1회

� � � � � � 150,000원*5명*30회

� � � � � � 9,000원*11명*20일*12월



부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액 전년도
예산액 비교증감

부서: 인사정책관
정책: 인사혁신및조직역량강화
단위: 인사효율성제고 (단위:천원)

� �○성실공무원표창 22,680

� �○모범·우수공무원시상 8,000

307 민간이전 365,976 339,456 26,520

07 연금지급금 365,976 339,456 26,520

� �○재난부조금 43,056

� �○사망조위금 322,920

308 자치단체등이전 177,610 97,847 79,763

13 공기관등에대한경상적위탁사업비 94,731 97,847 △3,116

� �○표준지방인사정보시스템유지보수 94,731

14 기타부담금 82,879 0 82,879

� �○장애인고용부담금 82,879

309 전출금 3,000 3,000 0

02 공무원연금관리공단경상전출금 3,000 3,000 0

� �○대여학자금부담금 3,000

403 자치단체등자본이전 1,454 20,277 △18,823

02 공기관등에대한자본적위탁사업비 1,454 20,277 △18,823

� �○표준지방인사정보시스템인프라증설 1,454

신규임용후보자실무수습지원 689,920 802,080 △112,160

101 인건비 197,120 401,040 △203,920

02 기타직보수 197,120 401,040 △203,920

� �○신규임용후보자실무수습(시)
197,120

308 자치단체등이전 492,800 401,040 91,760

01 자치단체경상보조금 492,800 401,040 91,760

� �○신규임용후보자실무수습(자치구)
492,800

육아휴직등대체인력지원 35,838 35,312 526

101 인건비 35,838 35,312 526

04 기간제근로자등보수 35,838 35,312 526

� �○육아휴직등대체인력지원 35,838

� � � �ㆍ생활임금
32,429

� � � �ㆍ각종부담금 3,409

� � � � � � -국민연금부담금 1,384

� � � � � � -건강보험부담금
1,091

� � � � � � -노인장기요양보험
142

� � � � � � -고용보험 539

� � � � � � -산업재해보상보험
253

시험관리 948,640 979,802 △31,162

시험관리 948,640 979,802 △31,162

� � � � 2,464,000원*10명*8개월

� � � � 2,464,000원*50명*8개월*50%

� � � � � � 12,930원*209시간*2명*6월

30,748,440원*4.5%

� � � � � � � 30,748,440원*3.545%

� � � � � � � 30,748,440원*3.545%*12.95%

30,748,440원*1.75%

� � � � � � � 30,748,440원*0.821%



부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액 전년도
예산액 비교증감

부서: 인사정책관
정책: 인사혁신및조직역량강화
단위: 시험관리 (단위:천원)

101 인건비 4,525 4,527 △2

04 기간제근로자등보수 4,525 4,527 △2

� �○고시편집실조리사 4,525

� � � �ㆍ인부임 4,410

� � � �ㆍ각종부담금 115

� � � � � � -고용보험 78

� � � � � � -산업재해보상보험
37

201 일반운영비 889,062 922,505 △33,443

01 사무관리비 887,288 920,731 △33,443

� �○일반수용비 433,600

� � � �ㆍOMR답안지인쇄 4,900

� � � �ㆍ채점프로그램관리 5,000

� � � �ㆍ지방직문제출제위탁수수료(인사혁신처위
� � � � � �탁) 100,000

� � � �ㆍ시공공기관직원통합필기시험(대행용역) 300,000

� � � �ㆍ시공무직통합필기시험(용역) 15,000

� � � �ㆍ시험장시험용품(용지,잉크,안내표지판등) 5,000

� � � �ㆍ시험장내부안내표지등 400

� � � �ㆍ우산꽂이용비닐 300

� � � �ㆍ시험장덧신 3,000

� �○운영수당 396,975

� � � �ㆍ시험문제출제및관리 94,800

� � � � � � -지방공무원·청원경찰임용시험문제출제(
� � � � � � �자체) 90,000

� � � � � � -전직·전입시험문제출제
4,800

� � � �ㆍ시험문제선정
6,300

� � � �ㆍ시험문제재검
4,200

� � � �ㆍ문제편집,편찬
3,465

� � � �ㆍ문제출제관리
15,960

� � � �ㆍ시험장관리(지방공무원임용시험등)
96,000

� � � �ㆍ시험장관리(시공공기관직원통합필기시험
� � � � � � ) 60,000

� � � �ㆍ시험장관리(시공무직통합필기시험)
15,600

� � � �ㆍ면접시험 99,600

� � � � � � -지방공무원등면접위원
32,000

� � � � � � -임기제등면접위원
50,000

210,000원*7일*3회

4,410,000원*1.75%

� � � � � � � 4,410,000원*0.821%

50,000원*30과목*60문제

� � � � � � � 40,000원*3과목*20문제*2회

� � � � � � 300,000원*1명*7일*3회

� � � � � � 200,000원*1명*7일*3회

� � � � � � 165,000원*1명*7일*3회

� � � � � � 95,000원*8명*7일*3회

� � � � � � 60,000원*400실*2명*2회

60,000원*250실*2명*2회

� � � � � � 60,000원*130실*2명*1회

� � � � � � � 200,000원*20명*8회

� � � � � � � 200,000원*5명*50회



부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액 전년도
예산액 비교증감

부서: 인사정책관
정책: 인사혁신및조직역량강화
단위: 시험관리 (단위:천원)

� � � � � � -지방공무원등면접시험종사자
9,600

� � � � � � -임기제면접시험종사자
8,000

� � � �ㆍ평가위원회(시공공기관직원통합필기시험
� � � � � � ) 1,050

� �○급식비 14,013

� � � �ㆍ고시편집실근무취사급식
6,237

� � � �ㆍ인재채용업무추진
7,776

� �○임차료 42,700

� � � �ㆍ지방공무원임용시험등시험장(시험장청소
� � � � � �위탁포함) 25,800

� � � �ㆍ시공공기관직원채용시험장(시험장청소위
� � � � � �탁포함) 12,900

� � � �ㆍ시공무직통합필기시험장(시험장청소위탁
� � � � � �포함) 4,000

02 공공운영비 1,774 1,774 0

� �○공공요금및제세 1,074

� � � �ㆍ자동차세 224

� � � �ㆍ자동차보험 500

� � � �ㆍ우편요금(문제출제회수용) 350

� �○차량선박비 400

� � � �ㆍ차량(전기차)유지관리 400

� �○공무원을대상으로한의료비 300

� � � �ㆍ편집실상비약품 300

202 여비 2,520 2,520 0

01 국내여비 2,520 2,520 0

� �○임용시험문제출제의뢰·회수 840

� �○시험장준비및업무협의 1,680

203 업무추진비 3,000 3,000 0

03 시책추진업무추진비 3,000 3,000 0

� �○시험관리 3,000

301 일반보전금 2,000 4,200 △2,200

14 기타보상금 2,000 4,200 △2,200

� �○지방직공무원임용시험등학교시설물파손보
� � � �상 1,200

� �○시공공기관직원채용시험학교시설물파손보
� � � �상 800

308 자치단체등이전 44,533 40,050 4,483

13 공기관등에대한경상적위탁사업비 44,533 40,050 4,483

� �○인터넷원서접수센터운영 29,533

� �○각종시험시행공고(10단통) 15,000

405 자산취득비 3,000 3,000 0

� � � � � � � 60,000원*20명*8회

� � � � � � � 40,000원*4명*50회

150,000원*7명*1회

� � � � � � 9,000원*11명*7일*3식*3회

� � � � � � 9,000원*6명*12일*12월



부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액 전년도
예산액 비교증감

부서: 인사정책관
정책: 인사혁신및조직역량강화
단위: 시험관리 (단위:천원)

02 도서구입비 3,000 3,000 0

� �○고시편집실참고도서 3,000

공무원능력개발 3,296,339 3,610,110 △313,771

공무원교육실시 3,296,339 3,610,110 △313,771

201 일반운영비 1,362,456 1,373,918 △11,462

01 사무관리비 1,362,456 1,373,918 △11,462

� �○일반수용비 8,400

� � � �ㆍ공직자특강등자료,현수막제작등 8,400

� �○위탁교육비 1,321,520

� � � �ㆍ국내대학(원)위탁교육 51,800

� � � � � � -대학교학사과정(원격,야간등) 2,800

� � � � � � -대학원석사과정 45,000

� � � � � � -관내대학원최고관리자과정 4,000

� � � �ㆍ외국어교육지원 45,000

� � � � � � -대학언어교육원외국어교육 4,000

� � � � � � -사이버·전화외국어교육 41,000

� � � �ㆍ국내장기교육 486,320

� � � � � � -중앙위탁교육과정 234,320

� � � � � � -시인재교육원교육과정 252,000

� � � �ㆍ국내단기교육 468,400

� � � � � � -시인재교육원전문교육과정 310,000

� � � � � � -교육훈련기관등전문교육과정 158,400

� � � �ㆍ국외교육 270,000

� �○운영수당 28,000

� � � �ㆍ공직자특강강사수당
12,000

� � � �ㆍ사내대학강사수당
16,000

� �○급식비 4,536

� � � �ㆍ공무원교육업무추진
4,536

202 여비 1,927,883 2,230,192 △302,309

01 국내여비 2,883 2,883 0

� �○공무원교육관련중앙부처협의 2,883

04 국제화여비 915,000 1,041,000 △126,000

� �○국내장기교육 332,000

� � � �ㆍ중앙위탁교육과정 136,000

� � � �ㆍ시인재교육원교육과정 196,000

� �○국외교육 583,000

05 공무원�교육여비 1,010,000 1,186,309 △176,309

� �○국내장기교육 580,000

� � � �ㆍ중앙위탁교육과정 440,000

� � � �ㆍ시인재교육원교육과정 140,000

� � � � � � 3,000,000원*4회

� � � � � � 400,000원*4회*10개과정

� � � � � � 9,000원*3명*14일*12월



부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액 전년도
예산액 비교증감

부서: 인사정책관
정책: 인사혁신및조직역량강화
단위: 공무원능력개발 (단위:천원)

� �○국내단기교육 430,000

� � � �ㆍ시인재교육원전문교육과정 140,000

� � � �ㆍ교육훈련기관등전문교육과정 290,000

203 업무추진비 6,000 6,000 0

03 시책추진업무추진비 6,000 6,000 0

� �○공무원역량개발 6,000

행정운영경비(인사정책관) 65,785,443 62,252,586 3,532,857

인력운영비 65,747,139 62,213,227 3,533,912

기준인건비 65,747,139 62,213,227 3,533,912

101 인건비 9,714,670 9,065,798 648,872

01 보수 9,649,810 8,964,298 685,512

� �○명예퇴직수당 1,944,000

� �○인사교류수당 87,000

� � � �ㆍ3~4급 16,800

� � � �ㆍ5급이하 70,200

� �○주택보조수당 486,000

� �○성과상여금 7,088,677

� �○일반임기제고용보험료부담금
44,133

02 기타직보수 64,860 101,500 △36,640

� �○고용보험료부담금 64,860

� � � �ㆍ시간선택제임기제등
27,754

� � � �ㆍ청원경찰 37,106

304 연금부담금등 56,032,469 53,147,429 2,885,040

01 연금부담금 48,834,713 46,267,766 2,566,947

� �○연금부담금 19,151,953

� �○보전금 22,546,104

� �○퇴직수당부담금
6,691,905

� �○재해보상부담금
444,751

02 국민건강보험금 7,197,756 6,879,663 318,093

� �○건강보험료 6,372,515

� �○노인장기요양보험료
825,241

기본경비 38,304 39,359 △1,055

행정사무경비 38,304 39,359 △1,055

201 일반운영비 19,741 19,637 104

01 사무관리비 19,741 19,637 104

� �○기본행정사무용품(소모성물품구입)비 5,410

� �○급식비 5,781

� �○일반수수료 420

54,000,000원*36명

700,000원*2명*12월

650,000원*9명*12월

900,000원*45명*12월

6,882,210,600원*103%

� � � � 4,903,649,000원*0.9%

� � � � � � 3,083,718,000원*0.9%

2,120,336,000원*1.75%

212,799,470,000원*9%

212,799,470,000원*10.595%

� � � � 212,799,470,000원*3.1447%

� � � � 212,799,470,000원*0.209%

179,760,632,000원*3.545%

� � � � 6,372,515,000원*12.95%



부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액 전년도
예산액 비교증감

부서: 인사정책관
정책: 행정운영경비(인사정책관)
단위: 기본경비 (단위:천원)

� �○소규모도서구입비 546

� �○소규모수선비 761

� �○행정사무장비임차료 6,823

202 여비 8,843 10,002 △1,159

01 국내여비 8,843 10,002 △1,159

� �○기본여비 8,843

203 업무추진비 9,720 9,720 0

01 기관운영업무추진비 5,940 5,940 0

� �○인사정책관 5,940

04 부서운영업무추진비 3,780 3,780 0

� �○정원25인이하 3,780


